ZAPISNIK

sa 11. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije, odrZane dana
1. lipnja 2022. godine (srijeda) s potetkom u 16,00 sati u prostorijama Zavoda za javno
zdravstvo Zagrebacke Zupanije, Zapresi¢, Mokricka 54.

Nazocni ¢lanovi Upravnog vijeéa:

= N

Drazen Laci¢, predsjednik
Marija Bacanek, ¢lanica
Ivica Mikec, ¢lan
Bernarda Krni¢, ¢lanica

Nenazocni €lanovi Upravnog vijeca:

1

Zeljko Stogl, ¢lan

Ostali nazocni:

1
2.
3

Leo Sunji¢, ravnatelj
Mirjana Stanisak, rukovoditeljica Sluzbe za gospodarske, pravne i opce poslove
Martina Geusic, zapisnicarka

Sjednicu Upravnog vijeca otvara predsjednik Upravnog vijeca DraZen Lacic, koji pozdravlja
nazocne ¢lanove Vijeca kao i ostale koji nazote na sjednici. Konstatira da na sjednici nazoci
vecina ¢lanova Upravnog vijeca, i da Upravno vije¢e moze pravovaljano donositi odluke.

Prelazi se na utvrdivanje dnevnog reda kojeg su &lanovi Upravnog vijeca primili putem
poste. Kako nitko od ¢lanova Vijeéa vide nema primjedaba jednoglasno je usvojen slijededi

dnevni red:
DNEVNI RED

1. Usvajanje Zapisnika sa 9. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije,

2. Usvajanje Zapisnika sa 10. sjednice Upravnog vijeéa Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije,

3. lzvjedce o financijskom poslovanju za travanj 2022. godine, te sijeCanj-travanj 2022.
godine,

4. Odluka o imenovanju ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu,

5. Xll.izmjene i dopune Cjenika usluga Zavoda za javno zdravstvo Zagrebagke Zupanije,

6. Odluka o potrebi za zaposljavanjem stru¢nog suradnika analiti¢ara na neodredeno
puno radno vrijeme u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju,

7. Odluka o potrebi za zapo3ljavanjem lijeénika na odredeno puno radno vrijeme u SluZbi
za mikrobiologiju,

8. Odluka o potrebi za zaposljavanjem laboratorijskog tehni€ara na odredeno puno radno
vrijeme u SluZbi za mikrobiologiju, i

9. Razno.



TIJEK SJEDNICE

AD. 1. Usvajanje Zapisnika sa 9. sjednice Upravnog vijea Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

Predsjednik Upravnog vije¢a pita &lanove Vijecéa imaju li primjedbi na predloZeni
Zapisnik sa 9. sjednice Upravnog vijeéa.

Kako se za raspravu po ovoj to¢ki dnevnog reda nitko od &anova Vije¢a nije javio,
predsjednik Vijeca je istu zatvorio i 01. toc¢ku dnevnog reda dao na glasovanje po kojoj su
Clanovi Upravnog vijeca jednoglasno donijeli sljedeci

ZAKUUCAK
0 usvajanju Zapisnika sa 9. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

1. Usvaja se Zapisnika sa 9. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije odrZane dana 27. travnja 2022. godine.

2. Zapisnik sa 9. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke
Zupanije ¢ini sastavni dio ovog Zakljuéka.

AD. 2. Usvajanje Zapisnika sa 10. sjednice Upravnog vijea Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

Predsjednik Upravnog vije¢a pita ¢lanove Vijeca imaju i primjedbi na predlozeni
Zapisnik sa 10. sjednice Upravnog vijeca.

Kako se za raspravu po ovoj tocki dnevnog reda nitko od &lanova Vijeéa nije javio,
predsjednik Vijeca je istu zatvorio i 02. to&ku dnevnog reda dao na glasovanje po kojoj su
€lanovi Upravnog vijeéa sa tri glasa za i jednim suzdrzanim (Marija Bacanek) jednoglasno
donijeli sljededi

ZAKUUCAK
0 usvajanju Zapisnika sa 10. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

1. Usvaja se Zapisnik sa 10. sjednice Upravnog vijeca Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije odrzane dana 13. svibnja 2022. godine.

2. Zapisnik sa 10. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke
Zupanije Cini sastavni dio ovog Zakljucka.

AD. 3. Izvjesce o financijskom poslovanju za travanj 2022. godine, te sijecanj- travanj 2022.
godine



Predsjednik Upravnog vije¢a daje rije¢ ravnatelju Leu Sunji¢u da podnese izvjeSée po
navedenoj tocki dnevnog reda.

Ravnatelj navodi kako je korona virus posustao, samim time i aktivnosti vezane uz to
te kako su se i organizacijski i infrastrukturno vige bavili Zavodom. Navodi kako je Zavod u
mjesecu travnju 2022. godine ostvario ukupan prihod u iznosu od 8.305.291,46 kuna, dok je
istom mjesecu 2021. godine prihod iznosio 7.115.676,00 kuna, odnosno Zavod je u travnju
ove godine uprihodio 1.186.615,46 kuna vie no u travnju mjesecu 2021. godine. Ukupni
rashodi su, kako navodi, u promatranom mjesecu 2022. godine iznosili 3.773.911,98 kuna, dok
Su u istom mjesecu protekle godine iznosili 3.546.563,00 kuna, odnosno za 6,41% vise. U
travnju 2022. godine Zavod je ostvario visak prihoda nad rashodima u iznosu od 4.531.380,48
kuna.

Ravnatelj navodi kako je kad gledamo razdoblje sije¢anj- travanj 2022. godine u odnosu na isto
razdoblje 2021. godine, Zavod ostvario povijesno rekordan prihod u iznosu od 27.380.024,56
kuna dok je u istom razdoblju 2021. godine uprihodio 22.667.108,00 kune, 5to predstavlja rast
od 20,8 % odnosno 4.712.916,10 kuna. Kada se promatra rashodovna poziciju ravnatelj istice
da je Zavod u razdoblju sijeanj- travanj 2022. godine ostvario rashode u iznosu od
12.825.972,90 kuna dok su u istom razdoblju protekle godine rashodi iznosili 16.210.656,00
kuna.

Ravnatelj zakljuuje kako je Zavod u promatranom razdoblju ostvario vi$ak prihoda nad
rashodima u iznosu od 14.554.051,66 kuna, te kako ne ocekuje pohvale ve¢ konstruktivnu
podriku kako bi Zavod kadrovski, organizacijski i infrastrukturno podigli na razinu primjerenu
vremenu u kojem Zivimo i potrebama stanovnika Zagrebacke Zupanije.

Nakon zavrSenog izlaganja ravnatelja, Mirjana Staniak, rukovoditeljica Sluzbe za
gospodarske, pravne i opée poslove detaljnije pojagnjava strukturu prihodovne i rashodovne
strane izvjeS¢a. Mirjana StaniSak navodi kako se od ukupno ostvarenih prihoda na prihode
dobivene od HZZO-a odnosi 88,73%, na prihode ostvarene na trzistu 9,54%, na prihode od
dopunskog osiguranja odnosi se 1,58% dok se ostalo odnosi na prihode od participacija,
prihode od nadleznog proraduna (osnivaéa) za financiranje rashoda poslovanja te povrata od
porezne uprave, nakon odobrenja ozljede na radu. Sto se ti¢e rashoda isti¢e kako se najveci
dio odnosi na rashode za zaposlene i to 46,31%, na materijalne rashode se odnosi, kako
navodi, 53,43%, te su u odnosu na pro3lu godinu oni veéi za 14,61%. Detaljno obrazloZenje po
stavkama je priloZeno u materijalima za ovu tocku te ¢e pojasniti ukoliko netko od élanova ima
dodatnih pitanja.

Nakon zavrSenog izlaganja, predsjednik Upravnog vijeCa po navedenom otvara
raspravu. Predsjednik moli da se detaljnije pojasni ¢lanovima Vijeéa stavka prihoda od ostalih
korisnika.



Mirjana StaniSak, rukovoditeljica Sluzbe za gospodarske, pravne i opce poslove navodi
kako se prosle godine obavljalo vide testiranja gradana na covid-19 na osobni zahtjev, te kako
je cijena testiranja ove godine smanjena 3to se odrazilo na financijske pokazatelje.

Kako se za raspravu po ovoj to¢ki dnevnog reda vige nitko od &lanova Vijeéa nije javio,
predsjednik Vijeca je istu zatvorio i 3. to¢ku dnevnog reda dao na glasovanje po kojoj su Elanovi
Upravnog vijeca jednoglasno donijeli slijedecu

ODLUKU
o prihvacanju Izvjesca o financijskom poslovanju za travanj 2022. godine,
te sijecanj- travanj 2022. godine

1. Prihvaca se IzvjeSce o financijskom poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke
Zupanije za travanj 2022. godine, te sije¢anj- travanj 2022. godine,

2. lzvjece o financijskom poslovanju za razdoblje travanj 2022. godine, te sijecanj-travanj
2022. godine, sastoji se od Pokazatelja financijskog poslovanja za mjesec travanj 2022.
godine, Pokazatelja financijskog poslovanja za razdoblje sijeCanj- travanj 2022. godine,
te Tablice izvrSenja u odnosu na financijski plan, koji ¢ine sastavni dio ove Odluke.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

AD. 4. Odluka o imenovanju ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

Predsjednik Upravnog vijeca daje rije¢ ravnatelju Leu Sunji¢u da podnese izvjesée po
navedenoj tocki dnevnog reda.

Ravnatelj navodi kako sukladno Statutu Zavoda, Upravno vije¢e Zavoda imenuje i
razrjeSava Clanove Povjerenstva za kvalitetu, ono ¢ini sedam &lanova, te moraju biti zastupljeni
predstavnici svih djelatnosti. PredlaZu se novi &lanovi Povjerenstva iz razloga 3to su imenovani
novi rukovoditelji sluzbi, jedan ¢lan je na dugotrajnom bolovaniju, a jednom je prestao radni
odnos u Zavodu.

Nakon zavrSenog izlaganja, predsjednik Upravnog vije¢a po navedenom otvara
raspravu.

Predsjednik moli da se pojasne ciljevi i poslovi Povjerenstva za kvalitetu Zavoda.
Bernarda Krni¢, navodi kako su poslovi definirani Statutom Zavoda, izmedu ostalog to su
aktivnosti na poboljSanju kvalitete zdravstvene zaitite, sustava sigurnost pacijenata, iso
certifikati, priprema za audite, koordinacija izmedu slufbi Zavoda i s|.

Kako se za raspravu po ovoj tocki dnevnog reda nitko nije javio predsjednik Upravnog
vijeca je istu zatvorio i 4. to¢ku dnevnog reda dao na glasovanje po kojoj su ¢lanovi Upravnog
vijeca jednoglasno donijeli



ODLUKU
o imenovanju lanova Povjerenstva za kvalitetu zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

1. U Povjerenstvo za kvalitetu Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije imenuju
se:
1. Vanja Slavi¢ Vrzi¢, dr. med. spec. epid. — predsjednica Povjerenstva
2. Visnja Kovacevi¢, dr. med. spec. mikro. — élanica
3. lvana Puli¢ Zelenika, dipl. san. ing. — ¢lanica
4. Bernarda Krni¢, dr. med. spec. $kolske medicine — &lanica
5. Sanja Zrili¢, dr. med. spec. epid. — ¢lanica
6. Maja Stojcevi¢, dr. med. spec. psihijatrije — &lanica
7. Mirjana StaniSak, dipl. oec. - &lanica.

2. Povjerenstvo za kvalitetu obavlja poslove odredene zakonom i Statutom Zavoda.

3. Mandat predsjednika i ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu imenovanih u togki I. ove
Odluke traje Cetiri godine.

4. Stupanjem na snagu ove Odluke, prestaje vaZiti Odluka o imenovanju ¢lanova
Povjerenstva za kvalitetu Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije, URBROJ: UV-
191-19-26/10 od 29. listopada 2019. i Odluka o razrjeSenju i imenovanju ¢lana
Povjerenstva za kvalitetu Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije, URBROJ: UV-
194-20-43/6 od 22. prosinca 2020. godine.

5. Poslovnik o radu Povjerenstva za kvalitetu (od 22. prosinca 2015. godine) ostaje na
snazi.

6. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

AD. 5. Xil. izmjene i dopune Cjenika usluga Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije

Predsjednik Upravnog vijeca daje rije¢ ravnatelju Leu Sunji¢u da podnese izvjes¢e po
navedenoj tocki dnevnog reda.

Ravnatelj navodi kako sukladno Statutu Zavoda, Upravno vijeée donosi cjenik usluga
koje nisu obuhvacdene ugovorom s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje. PredlaZu se
izmjene i dopune Cjenika usluga na nacin da se korigiraju cijene usluga koje pruzaju Sluzba za
zdravstvenu ekologiju i Sluzba za mikrobiologiju. S obzirom da stalno analiziramo cijene
konkurentnih Zavoda za javno zdravstvo, ali i privatnih laboratorija, zaklju¢eno je, kako isti¢e
ravnatelj, da je oportuno povecati cijene nekih usluga a da Zavod i dalje bio konkurentan i
prepoznat na trzistu.

Nakon zavrienog izlaganja ravnatelja, predsjednik Upravnog vije¢a po navedenom
otvara raspravu.

Predsjednik Vije¢a pozdravlja &injenicu da se prati stanje na tr¥iétu te konkurentske
cijene. Kako se za raspravu po ovoj togki dnevnog reda nitko nije javio predsjednik Upravnog



vijeca je istu zatvorio i 5. to¢ku dnevnog reda dao na glasovanje po kojoj su €lanovi Upravnog
vijeca jednoglasno donijeli

ODLUKU
o XIl. izmjenama i dopunama Cjenika usluga Zavoda za javno zdravstvo
Zagrebacke Zupanije

1. Donose se XII. izmjene i dopune Cjenika usluga Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke
Zupanije.

2. XIl. izmjene i dopune Cjenika usluga Zavoda za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije
Cine sastavni dio ove Odluke.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

AD. 6. Odluka o potrebi za zapo$ljavanjem stru¢nog suradnika analiti¢ara na neodredeno
puno radno vrijeme u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju

Predsjednik Upravnog vijeca daje rije¢ ravnatelju Leu Sunjiéu da podnese izvjeiée po
navedenoj tocki dnevnog reda.

Ravnatelj navodi kako sukladno odredbama Statuta predlaze Upravnom vijeéu potrebe
za zaposljavanjem radnika. Konkretno se radi o zaposljavanju koje je potrebno zbog prestanka
radnog odnosa strucnog suradnika analititara - pripravnika dana 27.06.2022. godine te
povecanja opsega posla - uvodenja novih usluga u Sluzbi, koje je omogucila nabava uredaja
plinski kromatograf, za provodenje validacije te izradu mjerne nesigurnosti. Isti¢e kako je
trazeno radno mjesto sistematizirano Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zavoda za javno zdravstvo Zagrebagke ¥u panije.

Nakon zavrSenog izlaganja ravnatelja, predsjednik Upravnog vije¢a po navedenom
otvara raspravu.

Predsjednika Vijeca zanima struktura place trazenog radnika, odnosno iz kojih se izvora
financira placa. Ravnatelj navodi kako navedeno radno mjesto nije ugovoreno sa HZZO-om te
se sredstva za placu osiguravaju iz trZidta. Nadalje navodi kako bez ulaganja nema ni prihoda,
te upoznaje nazocne sa €injenicom da je u njegovu mandatu raspisano 8 specijalizacija, te kako
se planira ugovoriti jedan tim u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju sa HZZO-om te apelira na
Clanove vijeca na zaposljavanjem specijalista epidemiologije.

Kako se za raspravu po ovoj to¢ki dnevnog reda nitko nije javio predsjednik Upravnog
vijeca je istu zatvorio i 6. to¢ku dnevnog reda dao na glasovanje po kojoj su ¢lanovi Upravnog
vijeca jednoglasno donijeli

ODLUKU
o potrebi za zapo$ljavanjem struénog suradnika analiti¢ara na neodredeno puno
radno vrijeme u Sluzbi za zdravstvenu ekologiju



1. Utvrduje se potreba za zapo3ljavanjem- popunjavanjem slijedeceg radnog mjesta na
neodredeno vrijeme:
- Struéni suradnik analiti¢ar, VSS- Slutba za zdravstvenu ekologiju, 1 izvriitelj na
neodredeno, puno radno vrijeme.
2. Ova Odluka ¢e se dostaviti na misljenje Ministarstvu zdravstva Republike Hrvatske za
izdavanje suglasnosti za zaposljavanje radnika iz to¢ke I. ove Odluke.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.

AD.7. Odluka o potrebi za zaposljavanjem lije¢nika na odredeno puno radno vrijeme u
Sluzbi za mikrobiologiju

Predsjednik Upravnog vije¢a daje rije¢ ravnatelju Leu Sunji¢u da podnese izvjesée po
navedenoj tocki dnevnog reda.

Ravnatelj navodi kako sukladno Statutu Zavoda, kao ravnatelj predlaze Upravnom
vijecu donosenje Odluke o zaposljavanju lije¢nice/ka u Zavodu na odredeno, puno radno
vrijeme, i to u SluZbi za mikrobiologiju. Zaposljavanje je potrebno zbog odlaska na porodiljni
dopust lije¢nice Nikoline Bacan. Navedeno radno mjesto je sistematizirano Pravilnikom o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda.

Nakon zavrienog izlaganja, predsjednik Upravnog vijeca po navedenom otvara
raspravu. Kako se za raspravu po ovoj tocki dnevnog reda nitko nije javio predsjednik
Upravnog vijeca je istu zatvorio i 7. to¢ku dnevnog reda dao na glasovanje po kojoj su &lanovi
Upravnog vijeca jednoglasno donijeli

ODLUKU
o potrebi za zaposljavanjem lijeénika na odredeno puno radno vrijeme u Sluzbi za
mikrobiologiju

1. Utvrduje se potreba za zapo$ljavanjem- popunjavanjem slijedeceg radnog mjesta na
odredeno vrijeme:
- Lijecnik, VSS- SluZba za mikrobiologiju, 1 izvriitelj na neodredeno, puno radno
vrijeme do povratka radnice Nikoline Bacan na rad.
2. Ova Odluka ¢e se dostaviti na misljenje Ministarstvu zdravstva Republike Hrvatske za
izdavanje suglasnosti za zapo3ljavanje radnika iz tocke I. ove Odluke.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

AD.8. Odluka o potrebi za zapoSljavanjem laboratorijskog tehnitara na odredeno puno
radno vrijeme u Sluzbi za mikrobiologiju



Predsjednik Upravnog vijeca daje rije¢ ravnatelju Leu Sunji¢u da podnese izvjesée po
navedenoj tocki dnevnog reda.

Ravnatelj navodi kako sukladno Statutu Zavoda, Upravnom vijecu dono3enje Odluke o
zaposljavanju laboratorijskog tehnitara, SSS, zdravstveno laboratorijski tehni¢ar u Sluzbi za
mikrobiologiju — 1 izvr3itelj na odredeno puno radno vrijeme. Zaposljavanje je potrebno zbog
odlaska na porodiljni dopust la boratorijskog tehnitara Natalije Legkovi¢.

Nakon zavrienog izlaganja, predsjednik Upravnog vijeca po navedenom otvara
raspravu. Kako se za raspravu po ovoj tocki dnevnog reda nitko nije javio predsjednik
Upravnog vijeca je istu zatvorio i 8. to¢ku dnevnog reda dao na glasovanje po kojoj su ¢lanovi
Upravnog vijeca jednoglasno donijeli

ODLUKU
o potrebi za zaposljavanjem laboratorijskog tehni¢ara na odredeno puno radno
vrijeme u SluZbi za mikrobiologiju

1. Utvrduje se potreba za zapo3ljavanjem- popunjavanjem slijedec¢eg radnog mjesta na
odredeno vrijeme:
- Laboratorijski tehnicar, SSS- Sluzba za mikrobiologiju, 1 izvriitelj na odredeno,
puno radno vrijeme do povratka radnice Nikoline LeZkovi¢ na rad.
2. Ova Odluka ¢e se dostaviti na misljenje Ministarstvu zdravstva Republike Hrvatske za
izdavanje suglasnosti za zapo$ljavanje radnika iz tocke I. ove Odluke.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

AD.6. Razno
Predsjednik Upravnog vijeca po navedenoj to¢ki dnevnog reda otvara.

Ravnatelj Leo Sunji¢ upoznaje nazoéne sa ¢injenicom da je Zavod aplicirao na EU
fondovima te da je odobren projekt i financijska sredstva na isti u iznosu od 270.000,00 kuna.
Buduci da se projekt odnosi na aktivnosti koje provodi Sluzba za kolsku i sveuciliSnu medicinu,
Bernarda Krni¢ ujedno i rukovoditeljica spomenute sluzbe upoznaje prisutne detaljno o
projektu.

Mirjana StaniSak, rukovoditeljica Sluzbe za gospodarske, pravne i opce poslove
upoznaje Clanove sa premjestajem radnice Snjezane Mitter koja je zavrsila specijalizaciju iz
Skolske i sveucilisne medicine u Zavodu na odgovarajuée radno mjesto unutar Sluibe a
sukladno specijalizaciji i ugovoru koji je s istom zakljuten na pocetku specijalizacije.

Predsjednik Upravnog vije¢a pohvaljuje iskorak prema europskim fondovima.

Kako se za raspravu po ovoj togki dnevnog reda vide nitko nije javio predsjednik
Upravnog vijeca je istu zatvorio.



Sjednica je zavr§ena u 17,05 sati.
Zapresic, 1. lipnja 2022. godine

Broj: UV-191-22-11/1

ZAPISNICARK PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
U
Martina Geusié¢ DrazenLaci¢

8

'




